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T.C. .
ADALET BAKANLIGI
Ceza ve Tevkifevleri Genel Muduriugu
GENELGE
No: 139/1

Bakanlar Kurulu'nun 21/5/2007 tarihli “Adalet Bakanligi Ders ve Ek Ders Saatlerine iligkin
Karar”inin 23/6/2007 tarihli ve 26561 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige gir-
mesi nedeniyle, bu Karar'in Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlugune tahsis edilen kadro-
larda gorev yapan yonetici, 6gretmen, egitim uzmani ve diger gorevlilerin aylik ve ek ders
Ucreti karsihiginda okutacaklari ve okutmus sayilacaklari haftalik ders saatlerinin sayisi, ders
gorevi alacaklarin nitelikleri ile uygulanmasina iliskin usul ve esaslari gostermek, mevzuatin
uygulanmasini kolaylastirmak ve uygulamada ortaya ¢ikan sorunlari gidermek amaciyla bu
Genelge hazirlanmistir.
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A-Kurumlarda Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar'in Kapsami
(1) Ders ve ek ders Ucretinden;
a. Kurumda gorev yapan egitim uzmani ve égretmen,

b. Fiilen derse girmeleri kaydiyla, kurumda acilan kurslarda egitici veya ogretici olarak gorev-
lendirilen kurum personeli,

c. Fillen derse girmeleri kaydiyla, acilacak kurslarda kamu kurum ve kuruluslarindan gorev-
lendirilen meslek elemani ve 6gretmen ile hukimlu ve tutuklulann egitim, 6gretim ve iyiles-
tirilmesinde yararli olabilecek egitici ve ogretici,

c. Fiilen derse girmeleri kaydiyla, Genel Mudurlik Merkez Teskilatinda gorev yapan meslek
eleman,

Yararlanacaktir.
(2) Adalet Bakanhgi Ders ve Ek Ders Saatlerine ilig,kin Karar'in;

a. "Tanimlar” baslikl 4 Gncu maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde gecen “aylik karsiligt
okutmak zorunda olduklari ders saatlerini” ibaresindeki “okutmak zorunda olduklan” ifadesi,
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ogretmen ve egitim uzmanlarinin kurumda ve kurum adina egitim ve iyilestirme ¢aligmalari
dahilinde yaptiklari tim hizmetleri kapsamaktadir. Buna gore; fiilen girilen dersler, planlama,
hazirlik, renberlik, mesai saatleri icinde yapilan sinavlar, 6rgun ve yaygin egitim kapsamin-
daki ¢calismalar ve yUruttlen projeler ders gorevi niteligindedir. Ayni fikranin (f) bendindeki
"ek ders gorevi” de ayni kapsamda degerlendirilir ve yukarida sayilan gorevler icin ek ders
Ucreti odenir.

b. "Hizmet i¢i eqitim faaliyetleri” baslikli 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde,
Bakanlik merkez ve tasra teskilati blnyesinde acilan hizmet i¢i egitim faaliyetlerinde yUkse-
kogrenimli Bakanlik personeling; gunde (5), haftada (25) ve yilda (300) saati gecmeyecek
sekilde ek ders gorevi verilebilecegi belirtiimektedir. Bu kapsamda;

aa. Bakanlik merkez ve tasra teskilati bunyesinde acilan hizmet i¢i egitim, kurs, seminer,
toplanti, gorevde yukselme egitimi, aday memur yetistirme egitimi, (temel eqitim ve hazir-
layici eqQitim) programlarinda yer alan konularda bilgi, beceri ve 6gretme yetenegine sahip
olanlara, fillen derse girmeleri kaydiyla ek ders gorevi verilir.
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bb. Staj egitiminde; egitim suresince fiilen yerine getirilen ders gérevi bulunmamasi nede-
niyle hicbir sekilde uygulamali egitim yoneticisi ve uygulamali egitim gozetmenine ek ders
Ucreti 0denmez.

cc. Bir yilicerisinde ayri hizmet ici egitim faaliyetleri icin goérevlendirilse bile bir ylksekdgre-
nimli Bakanlik personeline hicbir sekilde gunde 5, haftada 25 ve yilda 300 saatten fazla
ek ders ucreti odemesi yapiimaz.

c. "Egitim uzmani ve 6gretmenlerin ders ve ek ders gorevi saatleri” baslkli 6 nci mad-
desinde, Bakanliga bagl egitim uzmani ve 6gretmenlerin; egitim, 6gretim, iyilestirme ile
denetim ve gozetim faaliyetlerini yaritmek Gzere aylik karsiligi olarak haftada (18) saat ders
okutmak zorunda olduklari, bunun disinda kendilerine kurumda yaptiklari aksam ve hafta
sonu ¢alismalari da dahil (22) saati zorunlu olmak Uzere, haftada (24) saate kadar ek ders
gorevi verilebilecegqi belirtiimistir. Bu kapsamda;

aa. Ceza infaz kurumlari ile denetimli serbestlik mudurltklerinde gorev yapan ogretmen
ve egitim uzmanlarina kurumda yaptiklari aksam ve hafta sonu ¢alismalari dahil (22) saati
zorunlu olmak Uzere, haftada (24) saate kadar ek ders gorevi verilebilir.
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bb. Zorunlu olarak 6denmesi gereken haftalik (22) saat ek ders Ucretinin disinda haftada
(2) saat ek ders Ucreti 6denebilmesi i¢in; 6gretmenlerin, hafta sonlari, resmi tatil gunleri,
kurumun gunduz mesai saatleri disinda veya mesai saatleri icinde baslayip mesai bitiminde
de devam eden faaliyetlerde gorev almasi ve bu saatlerde yapilan her bir galismanin, kurum
tarafindan ayr ayri belgelendirilmesi gereklidir. Bu husus 6 nci maddenin ikinci fikrasi icin
de gecerlidir.

cc. Egitim uzmani ve 6gretmenlere ddenecek ek ders saati sayilar haftanin ¢alisma guinlerine
esit olarak dagrtilir. Esit dagitilamamasi halinde kalan ek ders saati sayisi esit olarak Pazartesi
ve Cuma gunlerine eklenir. Ayrica egitim uzmani ve 6gretmenlerin izinli veya raporlu olduk-
lari gUnlerde sadece o gln ya da gunlere tahakkuk eden ek ders saatine karsilik gelen Ucret
odenmez. (C")rneg‘jin; Pazartesi, Sali, Carsamba, Persembe ve Cuma gunlerine 5-4-4-4-5
seklinde tekabuUl eden (22) saatlik ek dersten Pazartesi ve Sali izin kullaniimasi durumunda
sadece 5+4= 9 saat ek ders kesilir ve geriye kalan 13 saat ek ders Ucreti 6denir.)

cc. Ogretmenler ve egitim uzmanlarinin, kurumda katildiklart hizmet ici egitim faaliyetleri veya
lyilestirme ¢alismalarl kapsaminda okuttuklari dersler; zorunlu olarak okutmalari gereken
ders veya ek ders kapsaminda oldugundan bu kisilere ayrica ek ders Ucreti 6denemez.
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c. "Ek ders gorevi alacak kisiler” baslikli 7 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde belir-
tilen “Is ve meslek, sinavlara hazirlik, beden egitimi ve spor kurslar gibi hikimlii ve tutuk-
lularin egitim, ogretim ve iyilestiriimelerinde etkili olabilecek kurslarda Milli Egitim Bakanligt
mevzuatl uyarinca gorevilendirilen kurum personeli” ifadesinden anlasiimasi gereken; kurs
ve etkinliklerin baslangi¢-bitis tarihlerini, eqiticiye ait bilgiler ile toplam sureleri gosteren
kurs onaylarinin alinmasini kapsayan is ve islemlerin Milli Egitim Bakanligi mevzuatina gore
yapilimasidir. Bu kapsamda acilacak kurslarda gorevlendirilecek personelin; mutlaka egitim
kurulu kararti ile belirlenmesine, oncelikli olarak nitelikli ve uygun belgelere sahip kurum per-
soneli olmasina dikkat edilir.

d. "Kurum disindan gorevlendirilecek kisilerin ek ders gorevi saatleri” baglikli 9 uncu
maddesinin;

aa. Birinci fikrasinda; Millt Egitim MudurlGgu tarafindan, Millt Egitim Bakanlhgina baglh érgun
ve yaygin egitim kurumlarindan egitim-06gretim faaliyetlerini yurutmek uzere kurumda tam
gun calistinimakla gorevlendirilen 6gretmenlere, 6 nci maddenin birinci fikrasi hilkmtne gore
ek ders gorevi verilir. MillT Egitim Bakanhgina bagh 6rgliin ve yaygin egitim kurumlarindan
ogretmen temin edilemedigi takdirde Uzerinde resmi gorev bulunmayanlardan tam gun
calistinlmak Uzere ceza infaz kurumlarinda Genel Mudurlik, denetimli serbestlik mudurltk-
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lerinde ise mudur tarafindan gorevlendirilen 6gretmen adaylarina veya emekli 6gretmenlere
haftada (40) saate kadar ek ders gorevi verilebileceqi belirtiimistir. Bu kapsamda;

aaa. Uzerinde resmi gérev bulunmayanlardan ihtiyac duyulan brans ve dallarda égretmen
adaylari veya emekli 6gretmenlerin ceza infaz kurumlarinda tam gun c¢alistirilabilmesi igin
Genel Mudurltk onayi; denetimli serbestlik mudurliklerinde denetimli serbestlik mudurinin
onay! gerekmektedir. Bu kapsamda; denetimli serbestlik mudurlukleri tarafindan, oncelikle
hangi sayida emekli 6gretmen veya 6gretmen adayi ihtiyacl bulundugu konusunda Genel
Mudurlukten onay alinir ve sonrasinda gorevlendirme yapllir.

bbb. S0z konusu Bakanlar Kurulu Kararinin 8 inci maddesinde yazili sartlar haiz olanlardan
gorevlendirilmesi planlanan kisilerin onay talep yazilari ekinde diploma asli veya onayli sureti
ve nufus ctzdani drnegiile ilgili alanda sahip olduklar diger belge ve sertifikalar bulunma-
lidir. Bu sekilde gorevilendirilen kisilerin sigorta primleriile ilgili is ve islemler sosyal guvenlik
mevzuatl huktmlerine gore kurum mudurlUklerince yurutulur.

bb. Ikinci fikrasinin (c) bendinde; “Istekli hiikk(iml{ ve tutuklulara Adalet Bakanligi Din ve
Ahlak Bilgisi Miifredat Programina gore uygulanan dersler icin gérevlendirilen, Diyanet Isleri
Baskanligina bagli fakulte veya yuksekokul mezunu muftulik personeli ile din ve ahlak bilgisi
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dersi ogretmenlerine, fiillen derse girmeleri kaydiyla aksam ve hafta sonu ¢alismalari dahil
olmak Uzere haftada (24) saate kadar, ek ders gorevi verilebilir.”" denilmistir. Bu kapsamda;

aaa. "Adalet Bakanligi ile Diyanet Isleri Baskanligi Arasinda Tutuklu ve HiikiimlGlerin Dini ve
Ahlaki Gelisimlerini Saglamaya Yonelik Protokol” uyarinca; tam gun esasl gorevlendirilen
cezaevi vaizleri gunde (2) saati maas, (6) saati ek ders karsiligi haftada (4) guin olmak Gzere
gorev yapar.

bbb. Bu kisilerin tam gun esasli yaptiklari gorevler; kurumda yapmis olduklari hazirlik, plan-
lama, konferans, seminer, belirli gun ve haftalarla ilgili programlar, dini icerikli yayinlar konu-
sundaki ¢calismalar, gozlem ve siniflandirma formlari ile benzeri form ve ¢izelgelerin doldu-
rulmasi, manevi rehberlik faaliyetleri ve ilgili mufredat uyarinca okuttuklar din kaltart ve
ahlak bilgisi dersleri gibi hizmetleri kapsamaktadir. Ancak cezaevi vaizlerinin asli gorevi,
Istekli hukumlu ve tutuklulara manevi rehberlik hizmeti sunmak olup, bu nedenle mesaile-
rinin buyuk bir kismini bu konuda kullanirlar. Bu ¢alismalar, kurum idaresinin bilgisi dahilinde
vaizlerce hazirlanacak ¢alisma plani uyarinca yurutulerek gunluk olarak ders defterlerine
islenir.
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ccc. Tam gun esasli yUruttlecek gorev; onay yazilarinda aksi belirtiimedikce (2) saati maas,
(6) saati ek ders karsiligi ginde (8) saat ¢calismayi ifade etmektedir. Bu gorev karsiligi, fiilen
kurumda gorev yaptigi saatlerle sinirli kalmak kaydiyla ve haftada (24) saati gecmemek
Uzere ders ve ek ders Ucretleri odenir.

¢cc. Cezaevi vaizi unvani ile herhangi bir kurumda tam gun esasli olarak gorevlendirilen
muftuluk personeli, iki ayri ceza infaz kurumundan ayni anda ders ve ek ders ucreti alamaz.
Ancak gorevlendirme onayinda iki ayri ceza infaz kurumu icin ayri goreviendirme bulunmasi
halinde, ders ve ek ders Ucretleri her kurumda fiilen gorev yaptigi saat stresince tahakkuk
ettirilir. Her halde toplam ders saati haftada 24 saati gecemez.

cc. Ikinci fikrasinin () bendinde; “Is ve meslek, sinavlara hazirlik, beden egitimi ve spor kursu
gibi hUkumlu ve tutuklularin egitim, ogretim ve iyilestiriimesinde etkili olabilecek kurslarda
MillT Egitim Bakanligi mevzuati uyarinca gorevilendirilen kurum personeline fiilen derse gir-
meleri kaydiyla aksam ve hafta sonu ¢alismalari dahil olmak Uzere haftada (24) saate kadar
ek ders gorevi verilebilir.” denilmistir. Anilan hukimde bahsi gecen “(24) saat” azami sUreyi
ifade etmekte olup, bu tur goreviendirmelerin en fazla (10) saatlik kismi hafta ici gunduz
mesai saatleri icerisinde yerine getirilebilir.
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e. Kararin, dordinct bolimunun “ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller” baslikli 11 inci
maddesinin birinci fikrasinda; "Egitim uzmani ve 6gretmenlerden hizmet ici egitim faaliyet-
leri nedeniyle kurum veya il disinda gecici olarak gorevlendirilenler; bu gorevleri suresince,
aylik karsiligi ders, ders niteliginde iyilestirme gorevi ile gorevlendirildikleri tarinte kendilerine
verilmis ek ders gorevleri var ise, bu gorevlerini yapmis sayllirlar ve buna iliskin ek ders Ucret-
leri gorev yaptiklari birimler tarafindan odenir” hukmu yer almaktadir. Bu huktm uyarinca,
kurum disinda veya il disinda herhangi bir egitim faaliyeti kapsaminda gecici gorevilendirilen
egitim uzmani ve 6gretmenler gorevlendirilen sure icinde ek ders gorevlerini yerine getirmis
sayllacagindan, bagll bulunduklari kurumlardan ek ders Ucreti almaya devam eder.

f. "Sinav Ucreti” baglikl 12 nci maddesinin;

aa. Birinci fikrasinda “Egitim uzmani ve 6gretmenler; sinav salonlarini dizenlemek, hukumlu
ve tutuklularin sinavda hazir bulundurulmalarini saglamakla yukumludur. Egitim uzmani ve
ogretmenlerden mesai saatleri disinda yapilan her bir acik ilkogretim okulu ve acik 6gretim
lisesi sinav oturumunda fiilen gorev alanlara (6) saat ek ders Ucreti 6denir. Egitim uzmani
veya 6gretmen bulunmadigi veya sayisi yeterli olmadigi durumlarda, her sinav salonunda bir
kisi olmak Uzere, egitim ve iyilestirme faaliyetlerinde gorevlendirilen kurum personelinden
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sOz konusu sinavlarda fillen gorev yapanlara anilan sinav ucreti ayni sekilde odenir” hukmu
bulunmaktadir. Bu kapsamda;

aaa. Guvenlik, cinsiyet ve yas gruplari gibi nedenlerle Milli Egitim Bakanligi mevzuati gere-
gince 6grenci sayisina gore belirlenen sinav salonu sayisindan daha ¢ok sinav salonu olus-
turulmasi gerektiginde, idare ve gozlem kurulu tarafindan karar alinir ve Genel MudurltGge
gonderilir.

bbb. Egitim uzmani ya da dgretmen sayisinin yetersiz olmasi durumunda, egitim ve 0gretim
servisi ile psiko sosyal serviste goreviendirilen personel oncelikli olmak tzere her sinav salo-
nunda bir personel olacak sekilde gorevlendirme yaplilabilir. Bu personelin de yetersiz kal-
masi durumunda diger birimlerden personel gorevliendirilebilir. Gorevlendirilen personel,
sinav salonlarini dizenlemek, hukumli ve tutuklularnn sinavda hazir bulundurulmalarini sag-
lamakla yukimlU olup, sinav suresince fiilen gorev yapar ve her oturum i¢in (6) saat ek ders
Ucreti alrr.

ccc. SOz konusu sinavlarda Milli Egitim Bakanlhgi mevzuati geregince kendi bunyelerinde
olusturulan sinav yurutme kurul ve komisyonlari ile sinav merkezlerince gorevlendirilen sinav
salon baskani, gozcu, gozetmen, bina sinav sorumlusu disinda, kurum idarelerince sinavlara
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iliskin ayrica bir kurul, komisyon kurulmayacak ve sinav salon baskani, gozcu, gozetmen,
bina sinav sorumlusu gibi unvanlarda gorevlendirme yapiimayacaktir.

bb. Ikinci fikrasinda "“Bu Karar'in 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinda sayilan ve sinav yapil-
masl! gereken kurslarin, kurs sonu bitirme sinavlarinda fiillen gorev yapanlara her bir sinav
oturumu igin (6) saat ek ders Ucreti 6denir. Kurs bitirme sinavinin hem teorik hem de uygu-
lamalil olarak yapilmasi gereken hallerde ise her bir sinav i¢in ayri olmak Uzere fiilen gorev
yapanlara (6) saat ek ders Ucreti ddenir” hUukmu bulunmaktadir. Bu kapsamda;

aaa. Bu hukum Milli Egitim Bakanligi Yaygin Egitim Kurumlarn Yonetmeligi'nin ilgili maddeleri
uyarinca degerlendirilir. Milli Egitim Bakanligi tarafindan hazirlanan moduler sistem uyarinca
acllan tum kurslarda, adi ge¢cen Yonetmelik'te modul programlarin her bir modul sonunda
degerlendirileceqi ve kurs bitiminde de tum programin genel degerlendirmesinin yapilacagi
belirtiimektedir. Tim bu degerlendirmelerin de kursu veren kisi tarafindan yazili, s6zlu veya
uygulamali olarak yapilabilecegi vurgulanmaktadir. Bu nedenle; bu kurslarda sinav kurs
veren kigi tarafindan yapilacak ve her bir kurs sonu sinavi i¢in tek sinav ucreti odenecektir.

bbb. Bu flkrada gecen sinavlarda fiillen gorev yapma tabiri; sinav evrakinin ve sinav sorula-
rinin hazirlanmasi, sinava gireceklerin sinav salonunda hazir bulundurulmasi, sinavin uygu-
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lanmasi ve degerlendirilmesi gibi is ve islemleri kapsayan bir sureci ifade etmektedir. Bu is
ve islemler ceza infaz kurumunda gorevli egitim uzmani ve ogretmenlerin ilgili mevzuatla
belirlenmis gorev tanimlari arasinda yer almasindan dolayi, egitim uzmani ve 6gretmenlerin,
kurs ogretmenleri ile birlikte bu strece dahil olmalari halinde yapmis olduklari calismalar
mesai saatleri icerisindeki ders ve ek ders kapsaminda oldugundan ayrica bir ek ders Ucre-
tinden yararlanmalari s6z konusu olmayacaktir.

ccc. Bu fikrada belirtilen sinavlar, kurs icin milli egitim mudurlUkleri tarafindan egitici olarak
gorevlendirilen personelce yapilir ve sadece bu personele sinavin mesai saatleri iginde veya
disinda olmasina bakilmaksizin sinav Ucreti tahakkuk ettirilir.

¢cG. Acik ilkogretim okulu ve agik ogretim lisesi sinavlari diginda higbir merkezi sinav igin
odeme yapilmaz.

ddd. Milli egitim mudurliikleri ve Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan
sinavlar icin bu kurumlarca Ucret 6dendigi icin, higbir personele kurum butgesinden ikinci bir
odeme yapilamaz, mukerrer odemenin yapilmasi halinde talep eden ile tahakkuku yapanlar
hakkinda adli ve idari islem yapillir.
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g. Ceza Infaz Kurumlarinda Kullanilacak Defter ve Belgeler Hakkindaki Yonerge hiikiimlerine
gore kursu veren kisi tarafindan kursun her bir guinu icin doldurulan ders yoklama figleri,
bu konuda gorevlendirilen ikinci mudur tarafindan kontrol edilir ve ek ders Ucretlerinin aylik
tahakkuklari bu ders yoklama fislerine gore yapllir. Aylik olarak hazirlanan ek ders puantaj
cetvelleri Mahalli Idareler Harcama Belgeleri Yonetmeligi ekinde bulunan 14 nolu ek ders
puantaj cetveli drnegine uygun olarak duzenlenir. Bu cetvelin "dizenleyen” bolimuni ger-
ceklestirme gorevlisi olarak gorevlendirilen ikinci mudur ve “birim amiri” bolUmunU harcama
yetkilisi olarak kurum mudurU; denetimli serbestlik mudurltklerinde, “duzenleyen” bolumunt
gerceklestirme gorevlisi olarak mudur tarafindan goreviendirilen personel, “birim amiri”
bolUmunu ise harcama yetkilisi olarak mudur imzalar. Bu hususlara uyulmaksizin yapilacak
ek ders ucreti odemeleri; harcama yetkilisi ve gerceklestirme gorevlisinden yasal faizi ile
birlikte geri alinir.
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B- Ortak Hukumler

(1) Her ne sekilde olursa olsun izinli veya raporlu olunan surelerde ek ders ucreti cdenmez.

(2) Kurum idaresi, bir onceki ayda duzenlenen ve ek ders Ucretine konu olan tum faaliyetleri,
sonraki ayin en ge¢ onuna kadar Genelge ekinde sunulan Ek-1 tablosuna igleyerek Genel
Mudurlige gondermek zorundadir.

(3) HUkUmIU ve tutuklularin 6grenim seviyelerini tespit sinavi gibi ilgili mevzuatta acikca
yazili olmayan sinavlara iligkin hicbir odeme yapilmaz.

(4) Kurumlarda iyilestirme calismalarina etkisi olmayan hicbir kurs acilamaz. Kurslarin acil-
mas! hukdmlU ve tutuklularin egitim ve iyilestirme intiyaci dikkate alinarak egitim kurulu karart
ile belirlenir. Alinan kararlar denetime hazir bulundurulur.
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C- Son Hukumler

27/07/2007 tarihli ve 139 No'lu “Kurumlarda ders ve ek ders Ucretleri” konulu Genelge
yurdrlUkten kaldirnlmigtir.

Bilgi edinilmesini, Genelgenin; yargi ¢evrenizdeki Cumhuriyet bassavciliklari ile Cumhuriyet
savcilarina ve ceza infaz kurumlari ile denetimli serbestlik mudurluklerine bildirilmesini, gere-
ginin yerine getirilip getiriimediginin izlenerek ve denetlenerek aksine davrananlar hakkinda
kanuni islem yapilmasini, bilgileri bakimindan da infaz hakimlikleri ile izleme kurullarina gon-
derilmesini onemle rica ederim.
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