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BIRINCI BOLUM
Amac ve kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam: YELLEX

Bu Yonetmeligin amaci; ceza infaz kurumlari ile egitim merkezlerinin iase edilmeleri ile gunlUk
lase miktarlarinin hesaplanmasiyla ilgili usul ve esaslari duzenlemektir.

Bu Yonetmelik ceza infaz kurumlarinda bulunan huktmlu, tutuklu ve gorevli personel ile
egitim merkezlerinde egitim gorenleri kapsar.
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Dayanak: —\Yle[e (W%

Bu Yonetmelik, 29/3/1984 tarihli ve 2992 sayili Adalet Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun HikmUnde Kararnamenin Degistirilerek Kabull Hakkinda Kanunun 11 ve
30 uncu, 14/6/1930 tarihli ve 1721 sayill Hapishane ve Tevkifhanelerin Idaresi Hakkinda
Kanunun 2 nci, 29/7/2002 tarihli ve 4769 sayili Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli
Egitim Merkezleri Kanununun 14 ve 18 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.
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Tanimlar: —\V/Ele[e[-3¢:

Bu Yonetmelikte gecen;

Bakan: Adalet Bakanini,

Bakanlik: Adalet Bakanligini,

Genel Mudur: Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurunu,
Genel Mudurluk: Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligund,

Ceza Infaz Kurumlari: Kapali, yiiksek glivenlikli kapali, kadin kapall, ¢cocuk kapali, genclik
kapall, acik ceza infaz kurumlari ile gdzlem ve siniflandirma merkezleriile cocuk egitimevlerini,

Egitim Merkezleri: Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personelinden idare memurlugu 6gren-
cileri ile infaz ve koruma memurlugu égrencilerinin hizmet 6ncesi egitimi ile bu kurumlarda
gorev yapan personelin aday memurluk, hizmet ici ve gorevde yukselme egitimlerinin yapil-
di§1 29/7/2002 tarihli ve 4769 sayili Kanunla kurulan Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri
Personeli Egitim Merkezi ile Bolge Egitim Merkezlerini,
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Kurum: Ceza Infaz Kurumlari ve Egitim Merkezlerini,

Gunluk ia§e Miktari: Kalori ve gramaj esasina gore tespit edilen sabah kahvaltisi ile 6gle ve
aksam yemeklerinin gunluk tutarini,

ifade eder.
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~ IKINCI BOLUM
laseyle ligili Esaslar
Devlet tarafindan iase edilecek kisiler:

HUkUmIU ve tutuklular ile ceza infaz kurumlarinda gorevi basinda bulunan personel, 14/6/1930
tarihli ve 1721 sayil Kanunun 2 nci, egitim merkezlerinde egitim gorenler, 29/7/2002 tarihli
ve 4769 sayill Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezleri Kanununun
14 Gncu maddeleri geregince iase edilir.

Izinli veya doktor raporu ile istirahatli bulunan kurum personeli iase haklarindan yararlanamaz.

(Degisik fikra:RG-28/3/2012-28247) GOrevi basinda bulunan personel, hUkimlu ve tutuklu ile ayni
sekilde iase edilir. Personel icin 6zel yemek veya tabldot cikarilmaz. GUnlik olarak mahkeme
veya hastaneye sevk olan hukumlu ve tutuklular ile sevkte gorevli memurlarin, kurumda
bulunmadigi 6gunler icin kumanya verilir.

(Degisik fikra:RG-28/3/2012-28247) GOrev basinda bulunan personel, kurumlara staj i¢in gelenler, egi-
tim-ogretim, kultirel ve sportif faaliyetler ile goreviendirilen gorevliler ile kamu kurum ve
kuruluslar tarafindan gorevilendirilen personel, egitim merkezlerinde egitim gorenler ya da
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ceza infaz kurumunda mevcut olan huikimlu ve tutuklular, hangi 6gunlerde kurumda hazirsa
0 6gune ait iase miktarindan yararlanir. (x cimle:RG-27/11/2012-28480) Ancak, gunluk iase mikta-
rnin iginde kalmak kosulu ile gece vardiyasinda gorev yapan personele kumanya verilir.

Baska bir kurumda veya eqitim merkezlerinde gecici olarak gorevlendirilen kurum personeli,
gorevlendirildikleri kurumlarca iase edilir.

lase miktarlarindan istifade eden kurum personeline, Devlet Memurlar Yiyecek Yardimi
Yonetmeligi hukumleri uygulanmaz.

(Degisik fikra:RG-28/3/2012-28247) Cocuk hukimll ve tutuklular ile kurumda annesiyle birlikte kalan
¢cocuklara, sut emziren anneler ve hamilelere durumlarina uygun ve Bakanlikgca belirlenen
tutarda gida verilir.
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Gunlik iase miktari: —|\YElele[z}S

Gunluk iase miktari, Saglik Bakanlhgi ile birlikte belirlenen gunluk kalori ihtiyaci ve butce
imkanlari da degerlendirilerek saptanan tutardir.
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lase miktarlarinin 6glinlere dagitimi: -YEEELLE

Yonetmelige gore iase edilenlerin glnlik gidasi, Yonetmellgln 5 inci maddesindeki iagse mik-
tari, cesit ve gramaiji tizerinden Uic 6g0in olarak verilir. Oginlerin gramaj ve kalori miktarlar 5
inci maddeye gore belirlenmis esaslara bagli kalinarak kurum mudurlUklerince tespit edilir.
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Cig gida verilecek kurumlar: —\YEle[e[sW4

Mutfak teskilati olmayan ve hazir yemek ihalesi seklinde karsilanamayan ceza infaz kurum-

larinda hakUmld, tutuklu ve personele, 5 inci maddede belirtilen miktarlar karsiligi ¢ig gida
verilir.
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lase bedelinin yemek olarak verilmesi gereken ceza infaz kurumlari:

Madde 8

Mutfak teskilati bulunan kurumlarda, belirlenen gunluk iage tutarina denk olacak sekilde
yemek verilir.

Mutfak teskilati bulunan ya da bulunmayan kurum ve egitim merkezlerinde, iase 5 inci mad-
dede belirtilen esaslar dahilindehazir yemek ihalesi seklinde de karsilanabilir.
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Hastalarin iase edilmesi: —|\YEle[e[c}

(Degisik:RG-28/3/2012-28247)

Hasta hukumlu ve tutukluya, diyetisyen veya hekimlerin belirleyecegi besinler verilir.

Inanci geregi veya vegan, vejeteryan tiirii 6zel bir beslenme sekline sahip hiikiimli ve tutuk-
lularin talepleri, iage miktari ile sinirli kalmak uzere karsilanir.

Egitim merkezlerinde de bu uygulama yapilirr.

12 HUKUMLU VE TUTUKLULAR ILE CEZA INFAZ KURUMLARI PERSONELININ IASE YONETMELIGI



http://www.gysakademi.com

www.gysakademi.com [l

UCUNCU BOLUM
Gida Maddelerinin Satin Alinmasi, Muhafazasi, Dagitimi ve Ka-
vitlarinin Tutulmasi, Sayim ve Denetimi

Gida maddelerinin satin alinmasi: —\Yile[e[X[0

Gida maddeleri, Bakanlikga gonderilen 6denekle mahallerinde 4/1/2002 tarihli ve 4734
sayill Kamu Ihale Kanunu ve 5/1/2002 tarihli ve 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu
ile bu kanunlar uyarinca cikarilacak yonetmelikler ¢cercevesinde satin alinir.

Hasta hukimlU ve tutuklulara, kurum hekiminin belirleyecegi besin maddelerinin alimina
olanak saglayacak hukumler ihale sartnamesine konulur.
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Gida maddelerinin muayene ve kabulu: —{\Y%Ele[e[sXi

Satin alinan maddelerin cins, evsaf ve miktar itibariyle sarthnameye ve satin alma kararina
uygun olup olmadigi, 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayill Kamu Ihale Kanunu ve 5/1/2002 tarihli
ve 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu hilkiimlerine dayanilarak ¢ikarilan Denetim,
Muayene ve Kabul iglemlerine Dair Yonetmeliklere gore olusturulan muayene ve kabul komis-

yonu tarafindan tespit edilir.
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Gida maddelerinin muhafazasi; —\YiElele s

Yonetmeligin 10 ve 11 inci maddelerine gore satin alinan gida maddeleri, kurum ambar
memuru tarafindan imza karsiligi teslim alinir ve "Ambar Defterine” kaydedilir.

Ambar memuru; teslim aldigi gida maddelerinin ambar muamelelerini yapmak, kayitlarini
tutmak, bu husustaki belge ve dosyalari duzenlemek, bu maddeleri saglik sartlarinda uygun
ve duzenli bir sekilde ambarda muhafaza etmekle gorevlidir.
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Ambar sayim ve denetimi: —\YEl[c[CHK

Ambar mevcudu; mudur veya gorevilendirecegi ikinci mudurin baskanlhginda ambar memuru
ile infaz ve koruma memurundan olusacak bir heyet marifetiyle en az ayda bir defa sayilrr.
Mudur veya ikinci mudurun bulunmamasi halinde bu gorev idare memuru baskanliginda
olusturulacak heyet tarafindan yerine getirilir.

Sayimlar sirasinda noksanlik bulunmasi durumunda, sorumlularindan tazmin etmesi istenir
ve haklarinda gerekli islemlerin yaptirilmasi saglanir.

Sayim ve denetimle ilgili olarak dlzenlenecek cetvel ve tutanaklar, teftise hazir vaziyette
ozel bir dosyada saklanir.
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DORDUNCU BOLUM
Gunluk Yemek Tabelasinin Hazirlanmasi, Gida Maddelerinin
Kontrolu ve Yemeklerin Dagitimi

Yemek tabela ve listelerinin hazirlanmasi; —\YElele[sHFA!

(Degisik:RG-28/3/2012-28247)

Gunluk yemek tabelalari, hUkUmld, tutuklu, gorevli personel ile egitim merkezlerinde egitim

gorenlerin sayisi dikkate alinarak gunluk olarak hazirlanir. Yemek tabelalar gerektiginde
degistirilebilir.

Haftalik yemek listeleri 6 nci maddede belirtilen esaslar ¢gercevesinde, haftalik olarak hazir-
anir ve kurumda herkesin goreceqi yerlere asilir. GUnluk yemek tabelalari ile haftalik yemek

isteleri bu igle gorevli ikinci mudur tarafindan imzalandiktan sonra kurum mudurince onay-
anir ve dosyada saklantr.

17 HUKUMLU VE TUTUKLULAR ILE CEZA INFAZ KURUMLARI PERSONELININ IASE YONETMELIGI



http://www.gysakademi.com

www.gysakademi.com [l

Gida maddelerinin ambardan c¢ikariimasi: —\Yle[e[-M}s

GUnluk yemek tabelasina gore ambardan c¢ikarilacak gida maddeleri icin “ihtiya¢ yazisi”
ascinin istemi ve mudur veya bu isle gorevli ikinci mudurun oluru ile imzalandiktan sonra
ambar memuruna verilir.
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Gida maddelerinin kurum mutfagina teslim edilmesi: —\YEle[s[CHIS

Ambar memuru, «ihtiya¢ yazisi'nda cinsi, ¢cesidi ve miktari yazili maddeleri, mudur veya
gorevlendirilen ikinci mudur tarafindan imzalanan bir «¢ikis belgesi“ne dayanarak, ambar
defterinin ¢ikis sUtununa duzenli bir sekilde kaydettikten sonra, ikinci mudur veya idare
memuru ya da infaz ve koruma basmemurunun kontrolu altinda tarti veya sayim islemleri
yapilarak, kurum mutfaginda gorevli asci ile yardimcilari ve emniyetli hUkUmltlerden olusan
bir heyete imza karsiliginda teslim eder.

(Degisik fikra:RG-28/3/2012-28247) CIKIS belgesi, cezaevi muduri veya bu isle gorevlendirecegi kurum
personeli tarafindan imzalanmadikga ambardan hi¢bir madde cikarllamaz.
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Gida maddelerinin kontrolu: —\ViEle[s CNV,

Ambardan kurum mutfagina teslim edilen gida maddelerinin eksiksiz olarak iaseye dahil edil-

mesi, pisiriimesi ve dagitiimasi, ikinci mtdur veya gorevlendirilen bir yetkili ile varsa kurum
hekimi tarafindan mustereken siki bir sekilde kontrol edilir.

Bu islemin yerine getirilip getiriimedigi zaman zaman mudur tarafindan denetlenir.
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Yemeklerin dagitimi: —{{{Ele[e[sNES

Pisirilen yemekler, tabelada gosterilen hukumlu, tutuklu ve personelin sayisi dikkate alinarak
sogutulmadan hak sahiplerine dagutilr.

(Degisik fikra:RG-28/3/2012-28247) MUdUr veya bu isle goreviendirecegi kurum personeli pisirilen
yemeklerin hak sahiplerine duzenli ve esit bir sekilde dagitiimasindan sorumludur.
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Egitim merkezleri: VEle[o[SHES,

Yonetmeligin dorduncu boliumundeki hukUmler, egitim merkezlerinde de uygulanir.
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Elektronik ortamda kayit: —\Vzlels[40

Elektronik ortamda kayitlarin tutulmasina baslanilan ceza infaz kurumlarinda, defterlerle
birlikte tim kayit ve bilgiler ayrica elektronik ortamda tutulur ve saklanir. Elektronik ortamda
tutulan kayitlarin intiyaci karsiladiginin tespiti halinde, yazili olarak kayitlarinin tutulmasi uygu-
lamasindan vazgecilebilir.
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BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler

Yururlukten kaldirilan yonetmelik: —\VEle{e[s4

22/7/1998 tarihli ve 23410 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Hukumlu ve Tutuklular ile
Ceza Infaz Kurumlari Personelinin lase Yonetmeligi yirurliikten kaldinlmistir.
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Yururluk: —\Ele[e 32

Sayistay ve Maliye Bakanliginin gorusu alinarak hazirlanan bu Yonetmelik, yayimi tarihinde
yurarlGge girer.
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Yurutme: —\Y/Elele W48

Bu Yonetmelik huktmlerini Adalet Bakani yarutur.
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